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Warszawa, 24 listopada 2025 r. 

 

Petycja 

Rady Krajowego Sekretariatu Nauki i Oświaty NSZZ „Solidarność” 

do Ministra Edukacji Narodowej 

 

Szanowna Pani Minister, 

 

Krajowy Sekretariat Nauki i Oświaty NSZZ „Solidarność” wyraża głębokie 

zaniepokojenie pogarszającą się sytuacją pracowników oświaty oraz brakiem realnego 

dialogu społecznego ze strony Ministerstwa Edukacji Narodowej. W imieniu nauczycieli  

i pracowników szkół na terenie całego kraju, przedstawiamy poniższe postulaty, których 

realizacja jest niezbędna do zapewnienia stabilności systemu edukacji oraz poszanowania 

praw jego pracowników. 

 

1. Systemowy wzrost wynagrodzeń. 

Domagamy się wprowadzenia od 2027 roku mechanizmu powiązania 

wynagrodzeń nauczycieli z przeciętnym wynagrodzeniem w sektorze przedsiębiorstw,  

w odniesieniu do płacy zasadniczej, w następującej wysokości: 

• 100% – nauczyciel początkujący, 

• 125% – nauczyciel mianowany, 

• 150% – nauczyciel dyplomowany. 

Rozwiązanie to uzyskało poparcie większości posłów w Podkomisji ds. zmiany systemu 

wynagrodzeń i stanowi jedyną realną drogę do odbudowy prestiżu zawodu nauczyciela. 

2. Stabilne i adekwatne finansowanie oświaty. 

 

Żądamy reformy systemu finansowania zadań oświatowych, w tym zwiększenia 

nakładów na edukację, gwarancji funkcjonowania małych szkół oraz zapewnienia 

terminowości wypłat wynagrodzeń. Obecny model grozi dalszą degradacją usług 

edukacyjnych oraz destabilizacją pracy szkół. 

 

3. Wstrzymanie chaotycznych reform programowych. 

 

Sprzeciwiamy się likwidacji przedmiotów, arbitralnym zmianom podstaw 

programowych oraz redukcji treści i godzin wychowawczych. Zmiany te są wprowadzane bez 

konsultacji z nauczycielami, ekspertami oraz rodzicami, a ich skutkiem będzie obniżenie 

jakości kształcenia i wzrost obciążeń nauczycieli. 

 

4. Poszanowanie praw pracowników oświaty. 

 

Domagamy się: 

1) wprowadzenia rzeczywistej ochrony przedemerytalnej i przywrócenia wcześniejszych 

zasad przyznawania urlopu dla poratowania zdrowia, 
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2) reformy systemu odpowiedzialności zawodowej, która obecnie ma charakter 

represyjny, 

3) rzeczywistej ochrony godności i bezpieczeństwa nauczycieli. 

 

5. Ochrona zatrudnienia i praw rodziców. 

 

Sprzeciwiamy się ograniczaniu zatrudnienia katechetów oraz działaniom 

naruszającym konstytucyjne prawo rodziców do wychowania dzieci zgodnie z własnymi 

przekonaniami. 

 

6. Zachowanie sprawdzonego modelu edukacji. 

 

Wyrażamy sprzeciw wobec narzucanych Polsce rozwiązań ideologicznych, w tym 

praktykowanych pod hasłem „uniwersalnego projektowania” i obecnie realizowanej edukacji 

włączającej, które prowadzą do obniżenia jakości nauczania oraz przeciążenia nauczycieli. 

 

Wzywamy Panią Minister do podjęcia natychmiastowego dialogu z Krajowym 

Sekretariatem Nauki i Oświaty NSZZ „Solidarność” oraz wdrożenia powyższych postulatów. 

Brak reakcji ze strony Ministerstwa będzie skutkował zintensyfikowaniem działań 

protestacyjnych na poziomie regionalnym i ogólnopolskim. 

 

                                                                      Z poważaniem 

 

 Przewodniczący 

KSNiO NSZZ „Solidarność” 

 

 
 

dr Waldemar Jakubowski 

 

 

 

Do wiadomości: 

 

1. Donald Tusk Prezes Rady Ministrów 

2. Piotr Duda Przewodniczący Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność” 
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