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Nazwa wnioskodawcy

Powiat

Siedziba

Tytut projektu

Wartos¢ catkowita
projektu

Wartos¢
dofinansowania z
EFRR (UE)

Opis projektu

Gmina Miejska Ciechocinek

aleksandrowski

Ciechocinek

Wymiana zrédet ciepta w cieptowni lokalnej Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Polskich Olimpijczykow w
Ciechocinku

661 552,75

562 319,82

Przedmiotem inwestycji jest wymiana zrédta ciepta w cieptowni lokalnej Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Polskich Olimpijczykéw w Ciechocinku. Projektowane

rozwigzanie to instalacja gazowa wyposazona w 2 kotty o mocy 176,00 kW kazdy przy
temperaturze wody grzewczej 80/60 stopni Celsjusza, ktdrych sprawnosé bedzie

wynosita 98%, czyli 0 28% wiecej niz dotychczasowych urzgdzen cieptowniczo-grzewczych.

Gmina Janikowo

inowroctawski

Janikowo

Rozwdj systemu Selektywnej Zbidorki Odpadow
Komunalnych na Terenie Gminy Janikowo

2554 927,23

2171688,14

W projekcie zaplanowano wykonanie zakup 5 szt. automatow stuzacych do segregacji odpaddw (elektroniczna
altana) z przeznaczeniem jako punkty selektywnej zbiorki odpadéw komunalnych. Bedg one petni¢ taka sama funkcje
jak PSZOK stacjonarny, a ich rozmieszczenie w réznych punktach Gminy ma utatwié dostep i wygode dla mieszkarncow
do oddawania posegregowanych

Smieci.

Gmina Waganiec

aleksandrowski

Waganiec

Poprawa dostepnosci Zespotu Szkét w Zbrachlinie dla
0s6b ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
utworzenie pierwszej petnowymiarowej sali
gimnastycznej w gminie

8400 162,70

2 446 495,65

Projekt realizowany bedzie w Zespole Szkét im. 1. J. Paderewskiego w Zbrachlinie.

Obejmowat bedzie:

1. dziatania z zakresu poprawy dostepnosci szkdt/placéwek dla 0séb ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym
dla oséb niepetnosprawnych w celu rozwoju edukacji wtgczajgcej poprzez m.in.: budowe facznika pomiedzy
budynkiem szkoty, a salg sportowg wraz z zagospodarowaniem terenu (w tym wykonanie dojscia/ dojazdu oraz
wyznaczenie miejsc parkingowych dla oséb niepetnosprawnych).

2. utworzenie pierwszej petnowymiarowej sali gimnastycznej w gminie. Nowopowstaty obiekt przeznaczony bedzie
do prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego wsrdd dzieci i mtodziezy oraz do prowadzenia pozalekcyjnych zaje¢
sportowych (np. SKS) i organizowania zawoddw sportowych.

Wojewddzka i Miejska Biblioteka
Publiczna im. dr. Witolda Betzy w
Bydgoszcz

Bydgoszcz

Bydgoszcz

"Droga do Nowoczesnosci"- modernizacja i
rewitalizacja zabytkdw oraz wdrozenie nowej oferty
kulturalnej Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki
Publicznej w Bydgoszczy

41999 851,57

21 868 253,33

Zakres projektu obejmuje kompleksowy remont, rozbudowe i przebudowe obiektéw uzytecznosci publicznej
nalezgcych do WiMBP (sktadajgcych sie na siedzibe gtdéwng Biblioteki). Zadaniem zostanie objetych docelowo 12
obiektéw, w tym 9 zabytkowych.

W wyniku realizacji projektu zwiekszy sie funkcjonalnos¢ budynkdw, komfort uzytkowania dla wszystkich
odwiedzajgcych w tym oséb z niepetnosprawnosciami, poprawi sie dostep czytelnikéw do zbioréw Biblioteki a takze
zwiekszone zostanie bezpieczenstwo przechowywania zbiorow.

Przeprowadzone w ramach projektu prace budowlane i konserwatorskie oraz zakupione wyposazenie do
prowadzenia dziatalnosci kulturalno-edukacyjnej umozliwi poprawe i rozbudowanie obecnie Swiadczonej oferty
programowej (16 nowych pozycji w ofercie biblioteki).

Europejskie Centrum Wspétpracy
Mtodziezy

torunski

Torun

Kujawsko-Pomorskie Jestem Eko

3 807 622,25

3236 478,91

Przedmiotem projektu jest doposazenie Centrum Edukacji Ekologicznej Atmosfera oraz przeprowadzenie
réznorodnych form dziatan informacyno-edukacyjnych podnoszacych swiadomosé mieszkaricow w zakresie
wtasciwych zachowan spotecznych w odniesieniu do dziedzictwa przyrody i waloréw krajobrazowych regionu.
Celem gtéwnym projektu jest wzmacnianie ochrony i zachowania przyrody, réznorodnosci biologicznej oraz
ograniczanie zanieczyszczen na obszarze woj. kuj.-pom. poprzez zwiekszenie swiadomosci ekologicznej i wiedzy
spoteczenstwa oraz uksztattowanie wtasciwych postaw i zachowan w zakresie ochrony srodowiska.

Wyisza Szkota Gospodarki w
Bydgoszczy

bydgoski

Bydgoszcz

Uczelniany program eliminowania niekorzystnych
czynnikéw zdrowotnych w miejscu pracy

418 756,25

375 076,25

Celem projektu jest poprawa warunkdéw pracy, w tym wzmocnienie kompetencji zwigzanych z zakazem dyskryminaciji
oraz dostosowanie srodowiska pracy z uwzglednieniem zasad ergonomii i eliminacja zidentyfikowanych czynnikéw
ryzyka zdrowotnego w miejscu pracy dla pracownikdow Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy poprzez dziatania
szkoleniowe oraz rozwigzania organizacyjne.

Ponadto dla pracownikdw przewidziano dziatania rehabilitacyjne w zakresie choréb wynikajacych z ryzyka w miejscu
pracy oraz wzmochienie potencjatu zdrowia psychicznego.

Gmina Ptuznica

wabrzeski

Ptuznica

Ptuznicki program wsparcia pracownikéw

690 000,00

621 000,00

Gtownym celem projektu jest poprawa warunkdéw pracy i eliminacja zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy
dla pracownikéw i kadry zarzagdzajacej u dwdch pracodawcdw, tj. w Gminie Ptuznica oraz w jej jednostkach
organizacyjnych oraz w Towarzystwie Rozwoju Gminy Ptuznica.

W projekcie zaplanowano zadania zwigzane z zakupem wyposazenia - poprawa ergonomii i Srodowiska pracy,
szkoleniami warsztatowymi dla kadry kierowniczej i zarzgdzajgcej - podwyzszenie kompetencji oraz rehabilitacja dla
kadry zarzadzajacej i pracownikéw - poprawa kondycji fizycznej i psychicznej.




Wojewddzki Osrodek Terapii
8 Uzaleznien i Wspétuzaleznienia Torun Torun
w Toruniu

Dbamy o zdrowie pracownikéw WOTUiW w Toruniu

379 137,50

341 223,75

Gtownym celem projektu jest wydtuzenie aktywnosci zawodowej pracownikéw Wojewddzkiego Osrodka Terapii
Uzaleznien i Wspdtuzaleznienia w Toruniu poprzez promocje zdrowia oraz opracowanie i wdrozenie programu
poprawy zdrowia i eliminacji negatywnych czynnikdw w miejscu pracy.

W ramach projektu zaplanowano dziatania zwigzane z wyposazeniem/doposazeniem stanowisk pracy siedzacej,
wyposazeniem pracownikow w narzedzia do samokontroli systematycznosci aktywnosci fizycznej w miejscu pracy
oraz monitorowaniem jej efektéw, organizacjg warsztatéw - radzenie sobie ze stresem w pracy, zapewnieniem
dostepu do wsparcia specjalistycznego: fizjoterapii, diagnostyki i konsultacji psychologicznych, porad dietetyka.

HUSAR Bud ict
9 L . f‘)Wnlc wo Wioctawek Wioctawek
Inzynieryjne S.A.

Poprawa ergonomii stanowisk pracy oraz

zminimalizowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w

HUSAR Budownictwo Inzynieryjne S.A.

218 875,00

196 987,50

Przedmiotem projektu jest poprawa warunkéw pracy pracownikow HUSAR Budownictwo Inzynieryjne S.A.
wykonujacych prace przed komputerem, bez wzgledu na wiek, wyksztatcenie, ptec i staz pracy.

Celem projektu jest stworzenie Srodowiska pracy, ktére bedzie charakteryzowac sie wyzszg ergonomig stanowisk
pracy oraz skoncentrowane bedzie rowniez na wsparciu zdrowia fizycznego i psychicznego pracownikéw, a tym
samym na zminimalizowaniu zdrowotnych czynnikow ryzyka w miejscu pracy.

W projekcie zostang zrealizowane 3 zadania: organizacja i przeprowadzenie

szkolen (bedgcy komponentem edukacyjnym projektu), doposazenie stanowisk pracy (bedacy komponentem
modernizacji stanowisk pracy) oraz komponent leczniczy wspierajacy zdrowie fizyczne.

10 Gmina Miasta Torun torunski Torun

Spotecznie odpowiedzialni

7352412,17

6866 412,17

Celem projektu jest: Wzrost dostepu mieszkaricéw Torunia do zwiekszonego wolumenu oraz nowych, wysokiej
jakosci ustug spotecznych swiadczonych przez Torunskie Centrum Ustug Spotecznych.

W ramach projektu zaplanowano dziatania zwigzane z wprowadzeniem nowych ustug spotecznych:

* wsparciem procesu deinstytucjonalizacji zwigzanego z wdrozeniem ustug o charakterze srodowiskowym
pozwalajacych na jak najdtuzszy pobyt w srodowisku domowym oséb niesamodzielnych,

* prowadzeniem aktywnych warsztatow przez personel w zakresie profilaktyki prozdrowotnej oraz zaangazowanie
opiekunéw medycznych w kazdym z dziennych domoéw pobytu bedgcych w strukturze Torunskiego Centrum Ustug
Spotecznych.

Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom mieszkarncéw Torunia utworzony zostanie réwniez dzienny dom pobytu dla 30
os6b.

11 Powiat Inowroctawski inowroctawski Inowroctaw

Pracownik zdrowy - urzad rozwojowy

1200 072,00

1080 064,80

Celem projektu jest poprawa stanu zdrowia oraz warunkow pracy pracownikdw Starostwa Powiatowego w
Inowroctawiu oraz Powiatowego Urzedu Pracy w Inowroctawiu poprzez wspieranie dobrze dostosowanego
$rodowiska pracy oraz dziatania ukierunkowane na poprawe warunkdw pracy i eliminacje zdrowotnych czynnikéw
ryzyka.

Cel projektu zostanie osiggniety poprzez:

- poprawe ergonomii pracy, Srodowiska pracy,

- wdrozenie rozwigzan organizacyjnych przyczyniajgcych sie do eliminowania zidentyfikowanych czynnikow
wptywajgcych negatywnie na zdrowie pracownikdw.

Efektem dtugofalowym realizacji projektu bedzie:

- poprawa stanu zdrowia u pracownikéw,

- wydtuzenie aktywnosci zawodowej oséb pracujgcych, w tym os. pow. 50 r.z. i 0s. z niepetnosprawnosciami,
- wyksztatcenie odpowiednich zachowan prozdrowotnych oraz propagowanie zdrowego stylu zycia.

Opracowanie: Departament Wdrazania Funduszy Europejskich dla Kujaw i Pomorza
Urzad Marszatkowski Wojewddztywa Kujawsko-Pomorskiego
lipiec 2024 rok

Razem

67 683 369,42

36 529 521,41




