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SPIS TRESCI
CHARAKTERYSTYKA OSOB
POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA NA
RYNKU PRACY
Omawiana w publikacji problematyka dotyczy usytuowania AKTYWNOéC EKONOMICZNA
0s6b powyzej 50 roku zycia na polskim rynku pracy LU DNOgC|
w oparciu o dane uzyskane z badan statystyki publicznej:
Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, Bezrobocia PRACUJ ACY
rejestrowanego, Sprawozdania o strukturze wynagrodzen
wedtug zawodéw, danych udostepnionych przez EUROSTAT BEZROBOTNI
oraz po raz pierwszy - Statystycznej karty wypadku.
Publikacja sktada sie z komentarza analitycznego oraz czesci
tabelarycznej dostepnej w formacie Excel. Uzupetnieniem WYNAGRODZENIA
wydawnictwa jest analiza taksonomiczna rynku pracy wedtug
wojewodztw, ktorej interesujacym elementem jest ranking ANALIZA TAKSONOMICZNA
przedstawiajacy zroéznicowanie wojewodztw w oparciu RYNKU PRACY
o charakterystyki omawianej grupy osob na rynku pracy
w Polsce.
Przekroje: wybrane informacje wedtug krajow UE, kraj,
regiony, wojewodztwa, sekcje PKD 2007, osoby
wedtug miejsca zamieszkania, ptci, wieku,
poziomu wyksztatcenia, zawodow, stazu pracy
i statusu zatrudnienia
Czestotliwosc Jestesmy w Internecie
:/ydawania: co 3 lata (publikacja ukazuje sie od 2010 r.) http://bydgoszcz.stat.gov.pl
ormy

wydawnicze: CD-ROM, Internet



CHARAKTERYSTYKA OSOB POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA NA RYNKU PRACY
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Ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym
na 100 oséb w wieku produkcyjnym
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Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
0sob powyzej 50 roku zycia

Obserwujac zmiany
demograficzne zauwazy¢
mozna widoczne
starzenie sie spote-
czenstwa. Implikuje

to potrzebe wydtuzania
aktywnosci zawodowej
0sob po 50 roku zycia.
Przedstawione w publi-
kacji dane potwierdzaja
wigksza aktywnos¢ osob
powyzej 50 roku zycia na
rynku pracy bedaca
odpowiedzig na zmiane
warunkow demograficz-
nych i na zapotrzebowa-
nie przedsiebiorcow.

W latach 2010-2015 rosta
liczba aktywnych
zawodowo powyzej 50
roku zycia. Taka

tendencje stwierdzono
zaréwno wsrod mezczyzn
- wzrost 0 8,1% (o 200
tys. os6b w 2015 1.

w poréwnaniu z 2010 r.),
jak i kobiet - wzrost

0 13,1% (o 245 tys. osob
wiecej). Zwigkszenie
liczby aktywnych
zawodowo nastapito
réwniez w miastach
-07,8% (0221 tys. osob
w poréwnaniu z 2010 r.)
oraz na obszarach
wiejskich - wzrost

0 14,8% (0 224 tys.
0s6b).

Poziom aktywnosci
zawodowej byt wyzszy
w przypadku mezczyzn
powyzej 50 roku zycia

niz kobiet (w 2015 r.
wyniost odpowiednio
44,3% 1 27,7%).

W przypadku
mieszkancow miast

i mieszkancow obszarow
wiejskich w Polsce
uksztattowat sie on na
takim samym poziomie

- 35,0%.

Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej w IV kw.
2015 r. w Polsce zaréwno
dla ludnosci ogotem
(56,5%), jak i dla osob
powyzej 50 roku zycia
(35,0%) byt nizszy

w poréwnaniu z Unig
Europejska (EU 27)
odpowiednio o0 1,2 p.
proc. i 02,4 p. proc.
Mezczyzni, zaréwno

w Polsce, jak i w krajach
EU, charakteryzuja sig
wieksza aktywnoscia
zawodowa na rynku
pracy niz kobiety.
Wskaznik zatrudnienia
dla og6tu ludnosci

w Polsce w IV kw.
wyniost 52,6%, a dla osob

powyzej 50 roku zycia
wskaznik ten wyniost
33,4%. W Unii
Europejskiej (EU 27) dla
og6tu ludnosci wskaznik
ten wyniost 52,5%,

a wsrdd osob powyzej 50
roku zycia - 35,0%.
Stopa bezrobocia

w Polsce w IV kw. 2015 r.
byta nizsza

w poréwnaniu z UE dla
og6tu ludnosci 0 2,1

p. proc., a dla osob
powyzej 50 roku zycia
01,8 p. proc. i wyniosta
4,7%.

W Polsce
w pazdzierniku 2014 r.
najliczniejsza grupa
pracownikow powyzej
50 roku zycia byli

specjalisci.

AKTYWNOSC EKONOMICZNA LUDNOSCI

Sposrod 30962 tys. osob
w wieku 15 lat i wiecej,
osoby powyzej 50 roku
zycia stanowity 44,2%.

. W Polsce w IV kw. 2015 1.

byto 13674 tys. osob
w analizowanej grupie
wiekowej, z czego

ATSOG TYS. ossb
byto aktywnych
zawodowo. Wsrod

aktywnych zawodowo
byto 2667 tys. mezczyzn
i 2119 tys. kobiet.
Wspotczynnik aktywnosci
zawodowej w 2015 1.
wynidst 35,0%, dla kobiet
wyniost 27,7% i byt
znacznie nizszy od
wspotczynnika aktywnosci
zawodowej mezczyzn
wynoszacego 44,3%.

W IV kw. 2015 r.
pracujacych byto 4561
tys. osob, w tym kobiet
- 2025 tys. Sposrod 225
tys. bezrobotnych osob
131 tys. to mezczyzni.
Biernych zawodowo byto
natomiast 8887 tys. osob,
z czego wigkszos¢
stanowity kobiety

- 5539 tys.



PRACUJACY

W Polsce wedtug danych
BAEL w IV kw. 2015 1.
liczba pracujacych
powyzej 50 roku zycia
wyniosta 4561 tys. osob.
Wskaznik zatrudnienia
osiagnat poziom

3B 4%, przy czym
w przypadku mezczyzn
wyniost 42,2%, a dla kobiet
- 26,4%. Sposrod
pracujacych powyzej 50
roku zycia - 70,3% ogotu

BEZROBOTNI

W IV kw. 2015 .
stopa bezrobocia
(wedtug BAEL)
w grupie oséb
powyzej 50 roku

zycia wyniosta 4,7%.

WYNAGRODZENIA

Przecietne wynagrodzenie
brutto osob powyzej 50
roku Zycia za pazdziernik
2014 r. oszacowane

na podstawie badania
,Struktura wynagrodzen”
byto w Polsce znacznie
wyzsze w sektorze
publicznym (4476,50 zt)
niz w sektorze prywatnym
(3914,70 zt).

pracowato w sektorze
prywatnym. Uwzgledniajac
status zatrudnienia
najliczniejsza grupa byli
pracownicy najemni
(3316 tys.).

W 2015 r. w wypadkach
przy pracy i wypadkach
traktowanych na rowni

z wypadkami przy pracy
poszkodowanych zostato
24,0 tys. osob powyzej 50
roku zycia (27,4% ogotu
poszkodowanych).

Wsrod aktywnych
zawodowo w grupie osob
powyzej 50 roku zycia
(wedtug BAEL) w kraju

byto 225 Tys.

bezrobotnych, w tym 94
tys. kobiet. W 2015 .
przecietny czas poszuki-
wania pracy bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia
wynosit 17,0 miesiecy.
Sposrod bezrobotnych

Znaczne réznice

w poziomie wynagrodzen
zostaty zaobserwowane
réowniez w podziale na
ptec. Przecietne
wynagrodzenie mezczyzn
byto wyzsze od
przecietnej ptacy kobiet;
wynosity one odpowiednio
4491,05 zt i 3841,81 zt.
W skali kraju mozna

Najczesciej
wypadkom
ulegaty osoby
w grupie
wieku 50-54
lata (9,7 tys.
- 40,3%) oraz
55-59 lat
(9,6 tys.

- 39,8%).

zarejestrowanych

w urzedach pracy

w koncu grudnia 2015 r.
byto 429,8 tys. (27,5%)
0s0b powyzej 50 roku
zycia (W tym 171,4 tys.
kobiet). W 2015 .

w urzedach pracy
zarejestrowano 431,9 tys.
0s6b powyzej 50 roku
zycia, a wyrejestrowano
- 477,1 tys. osob.
Analizujac strukture grupy
bezrobotnych wedtug

zauwazyc, iz najwyzsze
przecietne wynagrodzenie
wystepowato wsrod osob
z wyksztatceniem
Wyzszym, a najnizsze

z wyksztatceniem
gimnazjalnym,
podstawowym

i niepetnym
podstawowym.

poziomu wyksztatcenia,
w koncu grudnia 2015 1.
w kraju, najliczniej
wystepowaty osoby

z wyksztatceniem gimna-
zjalnym, podstawowym

i niepetnym podstawo-
wym - 155,2 tys. (36,1%).
Biorac pod uwage
kryterium stazu pracy
przewazata zbiorowo$c
0sob legitymujacych sie
stazem od 20 do 30 lat

- 132,6 tys. 0sob (30,9%).

Najwyzsze przecietne
wynagrodzenie brutto
odnotowano wsréd osob
w wieku 60 lat i wiecej
(4714,81 zt).

A143.10 71

Przecietne wynagrodzenie
brutto osoéb powyzej 50 roku

zycia za pazdziernik 2014 r.
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ANALIZA TAKSONOMICZNA RYNKU PRACY WEDLUG WOJEWODZTW

Grupa 1 - charakteryzuje sie najnizszym wskaznikiem zatrudnienia ZROZNICOWANIE WOJEWODZTW
oraz najnizszym wskaznikiem zatrudnienia osob z wyksztatceniem WEDLUG SYTUACJI OSOB
wyzszym w wieku 50 lat i wiecej, a takze najwyzszym udziatem POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
pracownikow najemnych do ogétu pracujacych powyzej 50
roku zycia oraz udziatem pracujacych w sekcji przetworstwo
przemystowe do ogétu pracujacych w tej grupie wiekowej,
najwyzszym udziatem bezrobotnych zarejestrowanych
pozostajacych bez pracy do 3 miesiecy, najnizszym udziatem
bezrobotnych zarejestrowanych pozostajacych bez pracy.

NA RYNKU PRACY W 2015 R.

POMORSKIE

Y ZACHODNIO-
3 -POMORSKIE

KUJAWSKO-
-POMORSKIE PODLASKIE

Grupa 2 - charakteryzuje si¢ najwyzszym wskaznikiem

zatrudnienia 0sob z wyksztatceniem wyzszym. MAZOWIECKIE

" LUBELSKIE
DOLNOSLAS
0 !
MALOPOLSKIE

Grupa 3 - charakteryzuje si¢ najwyzsza stopa bezrobocia
oraz najnizszym przecietnym wynagrodzeniem brutto.

Grupa 4 - charakteryzuje sig najnizsza stopa bezrobocia

i najnizszym udziatem pracownikdw najemnych do ogétu
pracujacych powyzej 50 roku zycia.

Grupa 5 - charakteryzuje sie najwyzszym przecietnym
wynagrodzeniem brutto za pazdziernik 2014 r. i wskaznikiem
zatrudnienia, najnizszym zas udziatem pracujacych w sekcji
przetworstwo przemystowe do ogotu pracujacych w grupie

Grupy wojewodztw:
Grupa 1
Grupa 2

11

Grupa 3
0sob powyzej 50 roku zycia oraz udziatem zarejestrowanych GrEpa 4
bezrobotnych pozostajacych bez pracy do 3 miesiecy w tej GruEa 5

grupie wiekowej.

« osoby powyzej 50 roku zycia stanowity 28% wszystkich pracujacych w Polsce w IV kw. 2015 r. (wedtug
BAEL),

» najwiecej wsrod pracujacych powyzej 50 roku zycia stanowili pracownicy najemni - 73% (wedtug BAEL),
«  69% wszystkich pracujacych na wtasny rachunek powyzej 50 roku zycia to mezczyzni (wedtug BAEL),

e przecietny czas poszukiwania pracy przez bezrobotnych w IV kw. 2015 r. to 16,7 m-ca w przypadku
mezczyzn i 17,4 m-ca dla kobiet w omawianej grupie wieku (wedtug BAEL),

« najwyzsze przecietne wynagrodzenie brutto zaobserwowano w grupie
sekcji PKD dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa, obstuga rynku
nieruchomosci - 5247,08 zt (badanie Z-12).

Wiecej informacji znajduje sie w publikacji

,Osoby powyzej 50 roku zycia na rynku pracy w 2015 r.”
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