Zalacznik nr ... do uchwaty Rady Nadzorczej nr ...../\2DA5
zdnia .............. 2015r.

REGULAMIN
konkursu na kandydatow na Prezesa Z@uiz

Spoiki Polskie Radio - Regionalna Rozgia w Bydgoszczy
,Polskie Radio Pomorza i Kujaw” Spotka Akcyjna

1. Przedmiot regulaminu

Regulamin okréa szczegotowe zasady przeprowadzeniagpostania
konkursowego na kandydatow na stanowisko:

Prezesa Zarzadu — Redaktora Naczelnego

Spotki Polskie Radio - Regionalna Rozghia w Bydgoszczy ,Polskie Radio Pomorza
i Kujaw” Spotka Akcyjna

. Podstawa prawna

Postpowanie konkursowe ok§®ne niniejszym regulaminem przeprowadza Rada
Nadzorcza Spotki na podstawie przepisow rozgdrenia Rady Ministréw z dnia
18 marca 2003 r. w sprawie przeprowadzaniagpostania kwalifikacyjnego na
stanowisko cztonka zardu w niektorych spétkach handlowych (Dz. U. Nr 55,
poz. 476) oraz rozpogdzenia Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z dniB
listopada 2010 roku w sprawie regulaminu konkurakandydatéw na cztonkow
zaradu spofkki ,Telewizja Polska — Spotka Akcyjna”, skiofPolskie Radio —
Spotka Akcyjna” oraz spoétek radiofonii regionalrfBiz.U. Nr 236, poz. 1565, zm.
Dz.U. z 2014 r. poz. 1784), dalej zwanym Rozpdezeniem KRRIT.

. Rozpoczcie i zakaczenie posipowania konkursowego

Postpowanie konkursowe rozpoczynacg¢ siz dniem publikacji ogtoszenia
o konkursie, a kaczy w dniu podjcia przez Ragl Nadzorca uchwaly
o wytonieniu kandydata na stanowisko wskazane w fktegulaminu lub po
podiciu przez Ragl Nadzorcz uchwaty o zakaczeniu konkursu bez wytonienia
kandydatow na to stanowisko.

. Przebieg pospowania konkursowego
Na posgpowanie konkursowe skiladagic nastpujace czynneci i etapy:
1) zamieszczenie ogtoszenia o konkursie w:
a. Biuletynie Informaciji Publicznej Spotki — na czasstpowania
konkursowego,
b. dzienniku regionalnym — publikacja jednokrotna,



c. na antenie Spoiki.

1) przyjmowanie zgtoszedo udziatlu w konkursie do dnia 24 marca 2015 r. do
godz. 15:00 w Sekretariacie Spotki, zgodnie z wyamg sformutowanymi
w tresci ogtoszenia o konkursie.

2) | etap konkursu polegagy na formalnej ocenie zgtoszeobejmujcy:

a. otwarcie zgtoszew dniu 25 marca 2015r.,

b. sporadzenie protokotu, w ktorym zostarzawarte nagpujace dane:
numer porzdkowy zgtoszenia, imngii nazwisko kandydata, szczegétowy
wykaz zl@onych i brakujcych dokumentow zgodnie z wymogami
sformutowanymi w tréci ogtoszenia o konkursie,

c. wezwanie kandydata telefonicznie lub dredektroniczia do usungcia
brakéw w terminie do trzech dnizeli zgtoszenie nie zawiera informaciji
lub dokumentéw wskazanych w ogtoszeniu,

d. formalm ocer zgtoszd,

e. podgcie uchwaly przez Rad Nadzorcz, wskazujcej kandydatow
dopuszczonych do drugiego etapu konkursu wraz i@zesiem osoéb,
ktorych zgtoszenia niegbla rozpatrywane w drugim etapie konkursu,
z przyczyn wymienionych w paragrafie 6. ust 3. Rwzgpdzenia KRRIT,

f. upublicznienie komunikatu o wynikach | etapu.

3) Il etap konkursu polegajy na merytorycznej ocenie zgtoszeandydatow
dopuszczonych do tego etapu, obepnoyj

a. analiz przez Rad Nadzorca spetnienia przez poszczegoinych
kandydatow wymogow okswonych w paragrafie 4 Rozpadzenia
KRRIT i oraz analiz tresci dokumentéw wymienionych w paragrafie 4
Rozporadzenia KRRIT oraz w ogtoszeniu o konkursie zoloych przez
kandydatow,

b. ocer, w oparciu o analizwymieniory w lit. a, przez RaglNadzorcz
zgloszé kandydatéw z uwzgtinieniem déwiadczenia zawodowego
kandydata w dziedzinie zadzania oraz radiofonii, wyksztatcenia
I uprawnies zawodowych kandydata w dziedzinie zalzania oraz
radiofonii, a take motywacji kandydata do ubiegania ei stanowisko,
na ktére aplikuje,

c. oceny punktowej poszczegoélnych kandydatéw dokomsi wedtug
zasad zawartych w zaizniku nr 1 do niniejszego regulaminu (arkusz
ocen kandydata),

d. podgcie przez Rag Nadzorcz uchwaly wskazujcej kandydatow
dopuszczonych do trzeciego etapu gostvania konkursowego, przy
czym liczba tych kandydatow nie powinna przekrécgeciu, a take
wskazanie, ktore zgtoszenia niedh rozpatrywane w trzecim etapie
konkursu,

e. upublicznienie komunikatu o wynikach Il etapu,

4) Il etap konkursu polegajy na przeprowadzeniu rozméw kwalifikacyjnych
z kandydatami wytonionymi w etapie Il. Zasady proepadzania rozmowas
nastpujace:



a. kandydaci zakwalifikowani do trzeciego etapu kask g
powiadamiani 0 jego terminie i miejscu telefonienlub drog
elektroniczna, z co najmniej @iciodniowym wyprzedzeniem,

b. rozmowa kwalifikacyjna sktadaest dwoch czsci:

i. autoprezentacji i krotkiego przedstawienia przéandydata
koncepcji jego dziatania w zaydzie Spotki zawierage) prezentagj
strategii rozwoju Spotki ze szczegolnym uwlylieniem dziala
w zakresie pozyskiwania pozaabonamentowygtodkéw na
finansowanie jej dziatalrdgi i zamierzé kandydata dotyexych
sposobu realizacji misji radia regionalnego, azéakmotywacg
kandydata do ubieganiag® stanowisko na ktére aplikuje,

ii. odpowiedzi na pytania zadawane przez czionkowyRéadzorczej,

c. przedmiotem rozmowy asw szczegolnéci zagadnienia wskazane
w paragrafie 9, ust.1, pkt 1-4 Rozpgiizenia KRRIT,

d. Rada Nadzorcza dokonuje oceny kompetencji karidwda
uwzgkdniajac kryteria wyszczegolnione w paragrafie 9, ustpia, 1-4
Rozporadzenia KRRIT;

e. oceny punktowej poszczegoélnych kandydatow dolorsg wedtug
zasad zawartych w zaizniku nr 1 do niniejszego regulaminu,

f. jezeli o stanowisko czionka zadu ubiega s kandydat bdacy
dotychczas cztonkiem zadu Spoéiki, to Rada Nadzorcza dokonuje
oceny dziatalnéci kandydata za caty okres zajmowania przez niego t
stanowiska,

g. kolejng¢ przeprowadzania rozmow z kandydatami ustaéaveediug
kolejndsci alfabetycznej nazwisk kandydatow,

h. niezgtoszenie sikandydata na rozmawkwalifikacyjna uznaje si za
rezygnac kandydata z udziatu w konkursie,

i. przebieg rozmow kwalifikacyjnych jest protokotomyaoraz utrwalany
przez Rad Nadzorcza za pomog urzadzen rejestrugcych dwiek. Rada
Nadzorcza mze udosgpni¢ nagrania z przebiegu rozmow w caolub
W czgs$ci po zakaczeniu konkursu,

J. rozmowom kwalifikacyjnym mog przystuchiwg si¢ dziennikarze po
jednym z kadego mediow (redakcji), ktore akredytujswojego
przedstawiciela najgdiej dzien przed rozpocgiem trzeciego etapu
konkursu, zasady akredytacji okliee zahcznik nr 2 do niniejszego
regulaminu,

k. podgcie uchwaly przez RadNadzorcz o wytonieniu w posfpowaniu
konkursowym kandydatow na stanowisko wskazane wi pkihiejszego
regulaminu,

|. ogtoszenie uchwaly wymienionej w lit. k w Biuletig Informacji
Publicznej Spoitki oraz przekazanie jej w formie konkatu do mediow

5. Postanowienia keowe
1) punktacja prowadzona przez poszczegolnych czionRady Nadzorczej ma
charakter pomocniczy w ocenie predyspozycji, wiediykwalifikacji



kandydatéw i ma unmdiwi¢ wybor najlepszego kandydata w trakcie
prowadzonej procedury konkursowej,

2) jezeli wytoniony kandydat nie wyrazi zgody na powokamw skiad zargu,
Rada Nadzorcza nme ziazy¢ oferk powotania na to stanowisko kolejnemu
najwyzej ocenionemu kandydatowi albo powtdtzy postpowanie
kwalifikacyjne,

3) Rada Nadzorcza, na dowolnym etapie konkursuzempodj¢ uchwak
0 zakaczeniu konkursu bez wylonienia kandydatow na staskav
wymienione w pkt 1 niniejszego regulaminu,

4) w przypadku podejmowania uchwat wymienionych w $kppkt 5, lit. k oraz
w pkt 5, ppkt. 3 niniejszego regulaminu, uchwaty neusz zawierd
uzasadnienie dotygze wszystkich kandydatow,

5) uchwat, o ktérej mowa w w pkt 4, ppkt 5, lit. k niniejge regulaminu wraz
z wnioskiem o powotanie kandydata na poszczegdkeos/iska wymienione
w pkt 1 niniejszego regulaminu Rada Nadzorcza @zeje Krajowej Radzie
Radiofonii i Telewizji,

6) Krajowa Rada Radiofonii i Telewizji w drodze uciiyw powotuje kandydata
wskazanego w uchwale Rady Nadzorczej, o ktérej mowappkt 5,
na stanowisko Prezesa Zaim Polskiego Radia - Regionalnej Rozgio
w Bydgoszczy ,Polskie Radio Pomorza i Kujaw” Spoidecyjna,

7) zgtoszenie, ktore niegizie rozpatrywane w drugim i trzecim etapie,zety¢
odebrane przez kandydata w terminie trzech rgogsod dnia rozstrzygacia
konkursu. Po tym terminie zgtoszenia nieodebrarstanp zniszczone,

8) Spotka nie zwraca kandydatom ewentualnych koszidmiatu w posipowaniu
konkursowym,

9) Rada Nadzorcza zapewnia wszystkim uczestnikom teposania
konkursowego jednakaw informacg o Spoéice wraz z niniejszym
Regulaminem, ktoreasdostpne w Biuletynie Informacji Publicznej Polskiego
Radia - Regionalne] Rozgioi w Bydgoszczy ,Polskie Radio Pomorza
I Kujaw” S.A. na stronie www.radiopik.pl oraz w Sekariacie Spotki -
codziennie od poniedziatku dogfitu w godzinach od 10.00 do 15.00.



